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Notre Sociéte

BC Consulting est un cabinet de conseil indépendant dont le coeur de métier s'articule autour de

deux activités :

® |e Conseil en Management et Organisation :

Historiquement l'activité qui a fondé I'image de mar-
que de notre entreprise. Nous proposons a nos clients
une approche complete du conseil, de la vision stratégi-
que au conseil en systémes d'information, de la refonte
des processus a I'accompagnement du changement. Sans
avoir la méme « force de frappe » que les grands cabinets
du marché nous apportons en revanche une réactivité,
une proximité importante et surtout une capacité a
déployer les solutions liées a nos recommandations
dans des délais restreints et des budgets maitrisés.
Nous garantissons, enfin, l'intervention de consultants
et managers disposant d'une séniorité importante.

e I'Intégration de Systemes :

Spécialisés, extrémement exigeants sur la qualité de
nos interventions et disposant d'une forte expertise
fonctionnelle, nous intervenons sur des projets de dé-
ploiement et d'intégration pour lesquels la «valeur
ajoutée métier » est indispensable. En capitalisant sur
I'excellence de nos experts, nous sommes en mesure de
couvrir les différents domaines d'activité liés au cycle
de vie des systemes d'information; conception, déve-
loppements on shore [ off shore, mise en production
et activités de TMA.

des processus métier.

BC Consulting est né en 2003 dans le prolongement de la scission des activités de Conseil de
PricewaterhouseCoopers. La nouvelle société a hérité par ses associ¢s et le plus grand nombre de ses
collaborateurs, des traditions d'excellence de PwC Consulting et de son équipe spécialisée dans le conseil
et les services technologiques liés a la gestion de grands projets d'intégration de systéemes et I'amélioration

Nous avons toujours souhaité privilégier I'expertise, la proximité et la réactivité pour répondre aux atten-
tes de nos clients. C'est ce qui a prévalu a la création de nos différents bureaux, c'est également dans cette
optique que nous avons mis en oeuvre une stratégie d'alliances et de filialisation avec des partenaires dont
le savoir faire et le coeur de métier viennent compléter ou élargir notre offre de services :

® 6 bureaux et filiales BC Consulting : Marseille, Paris, Toulouse, Lyon, Bruxelles et Singapour,
® un réseau d'experts et partenaires, tous référents dans leur secteur, leur offre ou leur région.

Cette organisation nous permet de faire valoir a chaque instant nos différences et nos valeurs tout en
répondant au niveau d'excellence qu'attendent nos clients :

Il Création de valeur continue : Améliorer la per-
formance économique de nos clients, instaurer
une relation durable et mutuellement bénéfique
fondée sur la recherche de I'innovation dans nos
missions et les services proposeés.

Il Développement des meilleurs talents : Recruter
et promouvoir les meilleurs talents au sein de I'en-
treprise, les encourager a se dépasser et a adopter
une attitude volontaire ainsi qu'un esprit d'équipe
indispensable a la réussite de projets complexes.

B Respect des personnes : Promouvoir la diver-
sité, fournir un environnement stimulant, ouvert
et respectueux de chacun qui s'inscrit dans une
démarche collaborative pour assurer la qualité des
relations professionnelles.

B Indépendance face aux grands éditeurs et in-
tégrateurs du marché : collaborer avec les plus
grands partenaires technologiques tout en restant
libre de nos préconisations

b@onsulting



Chiffres Cleés

CABCC (EUR) / STAFFING (ETP)

Nous sommes fiers du chemin
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confiance que nos clients nous o
témoignent. En combinant notre 8000000 € [~
experience, notre expertise et nos ca- 7000000 € —

pacités d'innovation, nous aidons les
plus grandes organisations francaises
et internationales a renforcer leur 5000000 € [~
performance :

® 80% de nos clients francais sont
classées dans le SBF 120 ou dans le
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ternational.
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Notre Offre de Services

BC Consulting mobilise des compétences diversifiées au sein de chacune de ses lignes de services pour répondre
aux attentes de ses clients, de toutes tailles et de tous secteurs. Conjuguant notre expérience reconnue, I'exper-
tise sectorielle et métier de nos collaborateurs et notre sens de I'écoute, nous définissons avec vous des solutions
originales et pertinentes pour vous aider a renforcer vos performances et résoudre vos défis les plus ambitieux.
Nous avons rassemblé cette expertise au sein d'un portefeuille de services de Conseil en Management et
Technologies de I'Information :

e Stratégie et Transformation e Pilotage de la Performance
e Chaine Logistique Globale

e Transformation des Fonctions Financieres

® Program Management
® Gouvernance IT

e Fvolution des Organisations et Modernisation des RH e |ntégration de Systémes

Nos références et retours d'expériences sont la pour témoigner de notre connaissance approfondie du marché
dans lequel évolue nos clients. Nos consultants ont accumulé une expérience et atteint un niveau de compétence
sectorielle unique qui renforcent notre capacité a définir des solutions innovantes adaptées a vos spécificités et

a obtenir ensemble des résultats tangibles et pérennes.

Le détail de nos offres et de nos références est disponible sur notre site

Nos collaborateurs

Nous portons une attention particuliere au recrute-
ment et développement des compétences de nos col-
laborateurs. Nous recrutons des collaborateurs alliant
un savoir faire et un savoir étre adaptés aux besoins de
nos clients et de I'évolution des technologies tout en
respectant nos engagements et nos valeurs.

Issus de grandes écoles et universités francaises et
internationales, beaucoup d'entre eux possédent une
premiére expérience au sein des plus grands cabinets

Equipe dirigeante :
Jérome Argentin
Associé fondateur, Présidence

Gilles Demigneux
Associé fondateur, Présidence

Pierre de Lapeyriere
Associé

Sandrine Gabella
Responsable des Ressources Humaines

de conseil internationaux mais également de services
fonctionnels ou opérationnels du monde de I'entre-
prise. Nous nous assurons en permanence du dévelop-
pement des compétences des hommes et des femmes
qui vous accompagnent en mettant en place un pro-
gramme de formation personnalis¢, établi avec chaque
manager et consultant en fonction de ses aspirations
et de la stratégie d'évolution de BC Consulting.

Contact :

Pour discuter ensemble de la facon dont
nous pouvons vous aider, envoyez nous
un email a :

ou rejoignez notre site :

Vous pouvez également suivre notre
actualité sur plusieurs réseaux sociaux.
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